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EUSKOJAURLARITZA §

JUSTIZIA, LAN, ETA GIZARTE
SEGURANTZA SAILA

ERABAKIA, 2009K0 OTSAILAREN  3KOA,
AZTERLANEN ETA ARAUBIDE JURIDIKOAREN
ZUZENDARIARENA, BILBOKO (BIZKAIA)
ASOCIACION PARA EL FOMENTO DEL
VASCUENCE "EUSKERAZALEAK" ELKARTEAK
EGINDAKO ESTATUTU-ALDAKETA ELKARTEEN
ERROLDAN INSKRIBATZEN DUENA.

BILBOko (BIZKAIA) ASOCIACION PARA EL
FOMENTO DEL VASCUENCE "EUSKERAZALEAK"
Elkarteak onartutako estatutu-aldaketa inskribatzeko
espedientea hasi da elkarte horren eskariz, honako hauek
direla

GERTAKARIEN AURREKARIAK

I- BILBOko (BIZKAIA) ASOCIACION PARA EL
FOMENTO DEL VASCUENCE "EUSKERAZALEAK"
Elkarteak, 1967ko maiatzaren [4an eratu eta Elkarteen
Erroldan 1967ko abenduaren IIn eta AS.R.P.B.00233
zenbakiaz inskribatuak, bere estatutuen aldatzea erabaki
zuen Batzar Orokorrak 2008ko ekainaren 12an egin zuen
bilera berezian, bozketa beharrezko quorum-az eta
deialdia legez egin zelarik. Aldaketa, hain zuzen ere,
honako hau da:

atal guztien berridazketa, ekainaren 22ko 7/2007
Euskadiko Elkarteei buruzko Legean eta martxoaren 22ko
1/2002 Elkarteen Eskubideei buruzko Lege Organikoan
ezartzen diren xedapenen arabera egokituz eta gaurkotuz.

Il.- Zerbitzu eskudunak aurkeztu diren agiriak egiaztatze-
aldi arautuan aztertu ditu, eskatzaileak Legeak eskatzen
dituen gaitasun betebeharrak eta betebehar formalak
betetzen dituen egiaztatzeko.

OINARRI JURIDIKOAK

LEHENENGOA.- Espediente hau pertsona legitimatuek
eragin dute, eta berori erabakitzeko funtsezkotzat jotzen
diren agiriak eta xehetasunak gehitu  zaizkio
espedienteari.

BIGARRENA:- Emkadrko Elkarteei buruzko 7/2007
Legeko 29. aralean fedarutakoaren arabera, Elkarteko
organo eskudunak er;:ba]u du estatutu-aldaketa, legez eta
estatutuen b;rartm szwwl’ako prozedurari men eginez.
Aldaketa horrek;” Qrdea ez du elkartearen izaera
Juridikoa aidatu '

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION DE 3 DE FEBRERO DE 2009 DEL
DIRECTOR DE ESTUDIOS Y REGIMEN
JURIDICO, POR LA QUE SE INSCRIBE EN EL
REGISTRO DE ASOCIACIONES LA
MODIFICACION ESTATUTARIA PROMOVIDA
POR LA ASOCIACION PARA EL FOMENTO DEL
VASCUENCE "EUSKERAZALEAK", DE BILBAO
(BIZKAIA)

En relacién con el expediente incoado a instancia de la
Asociacién PARA EL FOMENTO DEL VASCUENCE
"EUSKERAZALEAK", de BILBAO (BIZKAIA), para la
inscripcién en el Registro de Asociaciones de la
modificaci6n estatutaria aprobada por la misma, y en base
a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

[- La Asociacion PARA EL FOMENTO DEL
VASCUENCE "EUSKERAZALEAK" de BILBAO
(BIZKAIA), constituida el 14 de mayo de 1967 e inscrita
en el Registro de Asociaciones con fecha 11 de diciembre
de 1967 y nimero AS.R.P.B.00233, acordé en sesi6n
extraordinaria celebrada por su Asamblea General el dia
12 de junio de 2008, con el quorum de votacién requerido
y previa convocatoria realizada en legal forma, la
modificaciéon de sus Estatutos, consistiendo la misma en:
una nueva redaccién de su articulado, a fin de adaptarlo a
las disposiciones de la Ley 7/2007, de 22 de junio, de
Asociaciones de Euskadi y a la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién.

IL.- Por el Servicio competente se ha procedido en tramite
de verificacién reglada a analizar la documentaci6n
presentada, a fin de comprobar si la solicitante retne los
requisitos de capacidad y de carécter formal establecidos
en la Ley.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO - El presente expediente ha sido promovido
por personas legitimadas para ello, y al mismo se han
aportado cuantos documentos y datos se consideran
esenciales para su resolucién.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 29 de la Ley 7/2007, de Asociaciones de Euskadi,
la modificacién estatutaria en cuestién ha sido acordada
por el érgano competente de la Asociacién y con sujecién
al procedimiento legal y estatutariamente establecido, sin
que la misma implique alteracién de la naturaleza juridica
de la entidad.
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HIRUGARRENA.- Euskal Autonomia Erkidegoko
Elkarteen Errolda Nagusiaren Erregelamendua onarizen
duen uztailaren 29ko 145/2008 Dekretuak Azterlanen eta
Araubide  Juridikoaren zuzendariari ematen dio
eskatutako  inskripzioaren  egokitasunaz  ebazteko
eskumena.

Horren guztiaren ondorioz, honako hau

IKUSIRIK Euskadiko Elkarteei buruzko ekainaren 22ko
7/2007 Legea, Euskal Autonomia Erkidegoko Elkarteen
Errolda Nagusiaren Erregelamendua onartzen duen
uztailaren  29ko 145/2008 Dekretua, Herri-
Administrazioen Lege-Jaurbideari eta Guztientzako
Administrazio Ihardunbideari buruzko 30/1992 Legea eta
aplika daitekeen gainerako legedia, honako hau

ERABAKI DUT

BILBOko  (BIZKAIA) ASOCIACION PARA EL
FOMENTO DEL VASCUENCE "EUSKERAZALEAK"
Elkarteak  erabakitako estatutu-aldaketa dagokion
errolda-orrian inskribatzea, publizitate-ondorioetarako
soilik.

Elkarteen Erroldan inskribatzen denetik aurrera izango
ditu soilik eraginak, hirugarrenen kaltetan, aldaketa
horrek,

Administrazioarekiko bidea agortzen ez duenez, erabaki
horren aurka gorabidezko errekurtsoa aurkez diezaiokete
eskatzaileek Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza
Kabinetearen  Sailburuordea  andreari,  erabakia
Jjakinarazten den egunaren biharamunetik hasi eta
hilabeteko epean.

GOBIERNO VASCO

TERCERO .- El Decreto 145/2008, de 29 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento del Registro General de
Asociaciones del Pais Vasco, atribuye al Director de
Estudios y Régimen Juridico la competencia para resolver
sobre la procedencia de la inscripcion solicitada.

En virtud de cuanto antecede,

VISTA la Ley 7/2007, de 22 de junio, de Asociaciones de
Euskadi, el Decreto 145/2008, de 29 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento del Registro General de
Asociaciones del Pais Vasco, la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento  Administrativo Comun, y demas
legislacién aplicable.

RESUELVO

Inscribir en la hoja registral correspondiente la
modificacién estatutaria acordada por la Asociacion
PARA EL FOMENTO DEL VASCUENCE
M"EUSKERAZALEAK", de BILBAO (BIZKAIA), a los
solos efectos de su publicidad.

Dicha modificacion s6lo producira efectos en perjuicio de
terceros desde que se haya procedido a su inscripcién en
el Registro de Asociaciones.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via
administrativa, podréan los interesados interponer Recurso
de Alzada ante la Ilma. Sra. Viceconsejera de Gabinete de
Justicia, Empleo y Seguridad Social, en el plazo de un
mes, contado a partir del dfa siguiente al del recibo de su
notificacion.

AZTERLANEN ETA ARAUBIDE JURIDIKOAREN ZUZENDARIA
EL DIRECTOR DE ESTUDIOS Y REGIMEN JURIDICO

" Iz/Fdo.: Abel LOPEZ DE AGUILETA
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“Euskerazaleak”

Euskerea Erabiltearen
Aldeko Alkartea

Alkartearen araudia

LENENGO ATALBURUA
IZENA

19 araua.

Araudi au Bilbao“ko Asociacién para el Fomento del Vascuence “EUSKERAZALEAK” alkar-
tearena da. Onen CIF 481116669 da eta beronen oifiarria 1967n. urtean abenduaren 11n
egunean, 191/1964 legearen indarrez Bizkai’ko Gobernu Zibillak ikusiko Araudia da. Aldatua
izan da Euskadi’ ko Alkarteen bagilleko 22° ko 7/ 2007 legearen arabera eta Euskalerriko Buru-
jabetzaren 9n eta 10.13 arauetan datorrenagaz batera dator, alkarteen eskubideak bideratzen
dituan maiatazaren 22n. eguneko 1/ 2002 Lege organikoagaz batera dagoala. Alkarte au Eusko
Jaurlaritzaren Alkarteen Zerrendan sartuta dago, 00223 zenbakiagaz.

ELBURUAK ZEINTZUK DIRAN

2n. araua:

Alkartearen elburu nagusia euskerearen edestian diran euskalki nagusiak, billaketa eginda, zaintzea,
bizi-barritzea, sendotzea eta aberastutea da, orretarako erriagaz lan egiten dala euskera batuago
bat lortzeko.

Elburu ori lortzeko onako ekintza oneik eroango dauz aurrera legearen baldintzapean:

Euskera izkuntza zaindu eta indartu, orretarako trebebide guztiak eta edeertiaren, jakintzaren eta
gaurko legeen indarra, kasu bakoitxean artuta.

a) Ekintzak egingo dauz argi geratu daiten Euskalerri osoaren aurrean, Euskalerrian bizi dan edo-
zeifek giza-eskubidea daukala euskerea jakin eta berba egiteko.

b) Lurralde bakoitxean berba egiten dan euskerea indartuko dau eta erritarrak adoretu euskere-
aren beste euskalki batzuk jakin dagiezan, orixe da, izan be, izkuntza onen batasuna lortzeko
biderik onena.

c) Erri euskaldunari laguntza emongo dautso euskerea irakurten eta idazten ikasi dagian Eus-
kadi“ko biztanle guztiai.

d) Euskalerria da bere izkuntzearen benetako iraskasle eta babeslea. Egi au kontun dala, erri
orreri laguntza eskatuko dautso esaera zarrak eta esa-molde egokiak batu dagizan euskere-
aren isakera obeto ezagutu dagien.

e) Alegina egingo dau euskaldunak ez diran berbak errezegi artu ez dagizan eta egokia ez dan
eraz euskerara sartu ez daitezan eta ardura aundiz zainduko dau izkuntzearen joskerea eta
benetakom izaerea.

f) Alegin osoa egingo dau euskerea ikasteko ikastaroak eratzeko eta irakaskintzarako agiridun
gertatuak lortzeko eta orretarako egokitasun-agiriak emongo dauz. Ikasketa onetan, betikok
diran gramatiken gaifiera, gaurko aurrerapenak eta albiste-bideak erabilliko dauz.

g) Mailla guztietan irakasteko liburuak idazten eta argitaratzen lan egingo dau eta artu-emon
estuak izango dauz gai onetan trebeak diranakaz.

h) Euskalerriaren edestiari begira liburuak argitaratuko dauz.

i) Al diran liburu guztiak internet”en sartuko dauz.

Alkarteak indarra emongo dautse ekintza guzti onei bere elburuak lortzeko eta urrengo ekintza
oneik aterako dauz:

— Ekonomi-ekintzak egingo dauz elburu oneik lortzeko eta orretarako bear dauzan bideak ar-
tuko dauz.

— Bear dauzan ondasunak batu eta zaindu egingo dauz eta betetu bear diran ekintzak eta akorduak.

— Eta, legeagaz eta araudiagaz batera beste ekintza batzuk beteko dauz.

Euskerazaleak



Euskerazaleak

GIZARTE-ETXEA

3n. araua

Alkarte onen gizarte-etxe nagusia, Bilbao’n, Colon de Larreategi kaleko 14n.atean, 2n. etxe-mai-
llan, eskuifiean izango da

Alkarteak beste toki batzuk be eratu leikez Bizkai-barruan, Alkarte Nagusiaren erabagia ori dane-
an.

Gizarte-etxe au beste leku batera aldatuko ba’litz zuzen-bide barriagaz Alkarteen Zerrendara bi-
aldu bearko da albistea.

LURRALDE-INGURUA.

4n. araua.
Alkarte onek artuko dauan ekintza-lekua Bizkaia edesti-lurraldea izango da.

IRAUPENA ETA DEMOKRAZI-]JOKOA

5n. araua.

Alkartea, berez, iraunkorra da eta ez da desegingo Alkarte Nagusi Bereiziak akordua artuta, 6n.
atalburuan esaten dan lez edo legeak izendatzen dauzanentariko zio bategaitik baifio.

Alkartearen barruko erakundea eta jokabidea demokrazizkoak izango dira askotasuna kontuan ar-
tuta. Eskubide-arloan balio-bakoak izango dira Alkartearen onarrizko eskubidearen ikuspegiren bat
kontuan euki bagerik artzen diran itunak, araudi-erabagiak eta akorduak.

BIGARREN ATALBURUA

JAURKETARAKO ETA ZAINGORAKO ERAKUNDEAK

6n. araua

Alkartearen jaurketa eta zaingoa urrengo erakunde alkartuen ardurapean egongo da:
°— Bazkideen Alkarte Nagusia, izango da erakunde nagusia.
— Zuzendaritza-Batzordea izango da zuzendaritza iraunkorraren erakundea,

ALKARTE NAGUSIA

/n. araua
Alkarte Nagusia, bazkide guztiak osotua, onein gurariak agertzeko erakundea da.
Alkarte Nagusiaren eskubideak oneik dira.
a) Alkarte osoaren ekintzarako eginbide nagusia onartu.
b) Urteko kontuak eta urrengo urterako kontu-aurrea aztertu eta onartu.
c) Zuzendaritza-Batzordearen lana onartu.
d) Zuzendaritza-Batzordeko kideak aukeratu.
e) Urteroko kuotak eta bereiziak izendatu.
f) Araudia aldatu.
g) Alkartea desegin.
h) Beste alkarte batzukaz batu eta batuta egotea kendu.
i) Ondasunak erabilli edo jabez aldatu.
j) Ordezko diran erakundeen kidekoai ordaintzea erabagi eta ordaindu.
k) Bazkideak bein betiko kanporatzeko erabakia artzea.

|) Beste organo sozialen bati esleitu bako beste edozein eskumen.



8n. araua

Alkarte Nagusiak oizko batzarrak eta bereiziak egingo dauz.

9n. araua

Oizko batzar nagusira urtean bein gitxienez deituko da, lenengo iru illebeteetan.

10n. araua

Alkarte Nagusiak oizko batzarrera dei egingo dau Zuzendaritza- Batzordeak eskatzen dauanean, eta

bere gurariz edo berrogei bazkide eskatzen dabelako eta batzarraren zioa eta elburua beti agertuko dau,
gitxienez urrengo gai oneik aztertzeko izan leiteke:

A) Araudia aldatu.

B) Alkartea desegin
11n. araua
Batzar Nagusia balioz egiteko deia zortzi egun lenago eta idatziz egin bearko da eta or esan egu-
na,ordua eta tokia zeintzuk diran, orregaz batera eguneko egitaraua bialdu, gaifiera batzen diran
berrogei bazkide izan bearko dabe etorriak eta ordezkoak zenbatzen dirala eta Zuzendaria eta
idazkaria izendatuko dira batzarraren asieran.
Berrogei bazkide batu ez diralako beste dei bat egin bear danean,
bigarren dei oneri erantzuten dautsoenak edozein zenbaki izan leitekez eta lenengo deiaren jarrai-
pena izango da.
12n. araua
Batzar Nagusian erabagiak, dagozen eta ordezkoen geiengo arruntagaz artuko dira, baietzerako
autarkiak ezetzerakoak baifio geiago diranean.
13n araua

Bazkideak Batzar Nagusirako ordezkoa izendatu leikee eta au izan leiteke beste bazkide bat. Ordez-
karitza ori idatziz emongo da eta Batzar Nagusiko |dazkariaren eskuetan egon bearko dau, gitxie-
nez,batzarra asi baifio berrogeta zortzi ordu lenago. Alkarte Osoaren gizarte-etxetik urrin bizi diran
bazkideak bidalgoz bialdu leikee euren ordezkaritza ziurtatuko dauan agiria.

ZUZENDARITZA-BATZORDEA

14n. araua

Zuzendaritza-Batzordea ordezko erakundea da eta Alkartearen interesak erabilten eta zaintzen
dauz, orretarako Batzar Nagusiak emon dauzan erabagiakaz eta jokabideakaz batera. Bazkide dira-
nak baifio ezin leitekez izan kideko. Zuzendaritza-Batzordea oneik osotuko dabe:

Zuzendariak, Zuzendari-ordeak, Idazkariak, |dazkarti-ordeak, Diru-zaifiak eta lau maikok illero ba-
tuko dira eta gizarte-lanak bear dabenean edonoiz.

15n. araua

Batzar Nagusiak izango da Zuzendaritza-Batzordeko kideak izendatuko dauzana, gitxienez urte
birako eta barriro aukeratu leikezela. Zuzendaritza Batzordekoak diranak batzerretara joatean uts
egiten ba’dabe, ori naikoa litzake bere leku orretatik olakoa kentzeko.

16n. araua

Zuzendaritza-Batzordean diran arduradunak Batzar Nagusiak aukeratuko dauz eta ardura orretan
jarraituko dabe ardurea kendu artean.

17n.araua.

Zuzendaritza-Batzordean kideko izateko, baldintza oneik bete bearko dira.

a) Adin eldukoa izan, erri eskubide guztiak euki eta gaurko legeak agertzen daben alkartu ezifieko
ardurarik ez euki.

b) Erakundearen bazkidea izan.
c) Estatutuetan aurreikusitako moduan izendatua izatea

Euskerazaleak



Euskerazaleak

18n. araua

Zuzendaritza-Batzordean kideko izatea eskuratuto da Batzar Nagusiak izendatu eta ardura ori artu
bear dauanak onartu eta ardura orretara sartzen danean.

Ardura betetze au doan izango dan, baifia Batzar Nagusiak izendatu leikioz egun-sariak eta eral-
ketak egiteko dirua.
19n. araua
Zuzendaritza-Batzordekoak euren ardurea itziko dabe urrengo kasu oneitan:

a) Emondako epea betetze danean.

b) Berak ardurea izten dauanean.

c) Bazkide izatea galtzen dauanean edo gai es izatea daukalako.

d) Araudi onen 16n arauan esan dan lez, Batzar Nagusiak ardurea kentzea erabagi daualako.

e) Eriotzeagaitik.
Ardurea iztea a) zatiak esandakoagaitik izan danean Zuzendaritza-Batzordeko kideak euren lanean
jarraituko dabe arik eta urrengo Batzar Nagusia egin arte eta batzar onetan erabagiko da ordezkoa
izandatzea. Erakunde onetan egiten diran aldakuntza guztiak Batzordeen Zerrendara albiste lez
bialdu bear dira.
20n. araua
Zuzendaritza-Batzordearen zeregifiak oneik dira.

a) Bazkide barriak artu.

b) Batzar Nagusiaren erabagiak betetu.

c) Alkartearen eguneroko zereginak bete, Batzar Nagusiaren jokabideak kontuan dirala eta be-
rau begirale dala.

d) Alkarteak egin bear dauzan ekintzai egitaraua ezarri.

e) Urrengo urteko etorrien eta joanen kontu-aurrea eta joandako urteko kontuen egoerea Ba-
tzar Nagusira onartzeko aurkeztu.

f) Alkarte Nagusiaren batzarretarako Eguneko Egitaraua gertatu eta deia egitea erabagi oizko
Batzar Nagusietarako eta bereizietarako.

g) Bazkideak egiten dabezan eritzi-eskintzak eta esondapenak entzun eta artu bear diran bideak artu.

h) Araudi onen aginduak ulertu eta utsuneak betetu, beti Alkarteen arloan indardun dan lege-
aren arabera.

i) Batzar Nagusiak erabagi argi baten bidez emoten dautsozan eskubideak betetu,beti Batzar
Nagusi beraren eskubide kendu-ezifiak ez diranean.
21n. araua

Zuzendaitza-Batzordeak bere batzarrak egingo dauz Zuzendariak edo onen Ordezkoak eskatzen dauzane-
an, edo berak nai daulako edo batzordekide dan batek eskatu daualako.

Zuzendaria izango da mai-buruko eta au ez ba’lego Zuzendari-Ordea eta biak ez ba“legoz, Batzordekide dan
urtetsuena. Batzordearen erabagiak balioko izan daitezan, bertan dagozan geienak onartu bearko dabez eta
bazkide diranen erdiak egon bearko dabe batzarrean.

Batzar guztietan ldazkariak batzar-agiria idatziko dau eta gero orretarako egokia dan liburuan idatzi.

BAKARREKOAK DIRAN ERAKUNDEAK

ZUZENDARITZA

22n. araua

Alkartearen Zuzendariak onen legezko ordezkaritza artzen dau etaZuzendaritza-Batzordean naiz
Batzar Nagusietan artu diran erabagiak beteko dauz eta erakunde bi orreitan zuzendari izango da.
23n. araua

Oneik dira Zuzendariaren eskubideak:

a) Zuzendaritza-Batzordeak eta Alkarte Nagusiak egiten dauzan batzarrak asi eta amaitu, bie-
tan eztabaidak zuzendu, eta autarkiak bardi dagozenean bere autarki bereizia emon.



b) Alkartearen ekintzen eginbidea eskifii Zuzendaritza-Batzordeari eta orretarako lanak bultza-
tu eta zuzendu.

c) Egokiro erabagi diran ordainketak egitea agindu.

d) Arin-bearrez agertzen diran arazoak bideratu eta gero orrein barria emon Zuzendaritza-Ba-
tzordeari egiten dan lenengo batzarrean.

e) Batzar Nagusiak erabagi argiz emoten dautsozan eskubideak bete, beti Batzar Nagusi beraren
eskubide kendu-ezinak ez diranean.

ZUZENDARI-ORDEA

24n. araua

Zuzendari-ordeak Zuzendariari laguntzeko zeregifia artuko dau eta onen ordezko izango da bere
ardurea beteteko aldirako ezifia daukanean. Baita izango dauz Zuzendaritzari dagokiozan eta argi
ta garbi bere esku itzi dauzan eskubide guztiak,

IDAZKARIA

25n. araua

Idazkariaren zeregin zeatza da bazkideen sarreren eskariak artu eta bideratzea, txarteltegia eta Baz-
kideen Zerrenda-liburua ondo eroatea, Batzar-agirien Liburua idatzi eta zaintzea. Baita begiratuko
dau Alkarteen Legeak indardun dauzan erabagiak betetea eta Erakundearen legezko agiriak zainduko
dauz, liburuen eta gizarte-agiritegien ziurtapenak emongo dauz, eta Zuzendaritza-Batzordeen izen-
dapenak eta gizarte-etxea aldatzeak bear daben albiste emotea egingo dautso agintari egokiari.

DIRU-ZAINA

26n. araua

Diru-zaifiak etorrien eta ordainketen albistea emongo dau.Urteko etorrien eta joanen kontu-aurrea egingo
dau, baita igarotako urtean izan diran kontuak Zuzendaritza-Batzordean aurkeztuko dauz eta onek bero-
nen aldetik Alkarte Nagusiaren onartzera sartuko dauz.

IRUGARREN ATALBURUA

BAZKIDEAK:ZER BEAR DAN, SARTZEKO
BIDEA ZEIN DAN ETA BAZKIDE-MAILLAK.

27n. araua

Alkartean kideko izan leitekez ori nai dabenak eta bear diran baldintzak beteten dabezenak, adin
eldukoak dirala.

Adin nagusitasuna edo adinazpiko burujabetasuna izan eta baita ere legearen arabera iarduteko
eskubidea.

28n. araua

Alkartera sartu nai dabenak, idatziz egingo dabe eskaria beste bazkide bi laguntzaille dabezela eta
eskaria Zuzendariari egingo dautsoe. Onek albiste ori Zuzendaritza-Batzordeari emongo dautso
eta emen erabagiko da artzea edo ez artzea, bati be Batzar Nagusira gora-deia egiteko eskubidea
galdu bagerik.

29n. araua

Alkarteak, Zuzendaritza-Batzordeak erabagi au artu dalako omenezko bazkideen mailla emon
leike eta oneik izango leitekez bear diran baldintzak bete arren, gizarte-zeregifiak gorputzez bete
ezin dabezenak. Bazkide onein izaerea omenezkoa baifio ez da eta ez dira benetako bazkide,
ez dauke eskubiderik jaurketarako eta zaintzarako erakundeetan kideko izateko eta edozelako
eginbearretatik aske dagoz.

Euskerazaleak
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BAZKIDEEN ESKUBIDEAK ETA ZEREGINAK

30n. araua
Bazkide dan edozeinek eskubide oneik daukaz:

1) Alkarteen legearen edo Araudi onen aurka dagozan erabagi eta ekintza guztiai aurka egin.Ori
jakin dauanetik edo jakiteko erea euki dauanetik berrogei eguneko epe-barruan izan bear dau
salatze onek.

2) Alkartearen jaurketa-erakundeak edo ordezkaritzakoak osotzen dabezenak nortzuk diran
jakin.
3) Alkartean beste bazkideak une guztietan ezagutzekoa.

4) Batzar Nagusietan abotsa eta autarkia eukiteakoa. Eta orretarako beste bazkide batzui eu-
ren ordezkotza emotekoa.

5) Araudi onegaz batera,Alkartearen zuzendaritzako erakundeetan kideko izatekoa eta aukera-
tua naiz aukeratzaillea izatekoa.

B) Legeak eskatzen daben bazkideen txarteltegian sartuta egotekoa eta Alkartearen ikurra,
dagoanean, eroatekoa

7) Araudiaren eta ba’lego barruko araudiaren ale bat eukitekoa eta Zuzendaritzako erakundeai
eskariak eta kezkak aurkeztekoa.

8) Alkartearen gizarte-ekintzetan kideko izatea eta bazkide guztientzat diran gauzak (Gizartee-
txea, liburutegia...) erabilcekoa, Zuzendaritza-Batzordeak kasu bakoitxean eratzen dauan lez.

9) Zigor-bideak artu bear diranean, aurretiaz eta idatziz entzuna izatekoa eta orretan dagozen
zioak jakitekoa. Oneik beti izango dira bazkideen zeregifiak beteten ez diralako, ez beste
ezergaitik.

10) Edozein unetan baja emotea. Alan be, artu bai bafa bete barik dabezan konpromisoak
bearko dabez.
31n. araua
Bazkideen eginbearreak dira oneik:
a) Alkartean elburuak lortzeko laguntza bizia emaon.

b) Gastuari erantzuteko lagundu kuotea,derramak eta ezarten diran ekarpenak ordainduz.c)
Araudi au eta Alkartearen erakunde zuzendariak balioz artzen dabezan erabagiak onartu eta
betetu.

d) Araudi au eta Alkartearen Zuzendaritza-Batzordeak onartutako erabakiak bete eta orrei men egin.

ZIGORKETA-ARAUAK

32n. araua

Bazkide diranai Zuzendaritza-Batzordeak zigorrak ezarri leikioez araudia bete ez dabelako edo Ba-
tzar Nagusiaren naiz Zuzendaritza-Batzordearen erabagiak bete ez dabezelako.

Orretarako, Zuzendaritzak billaketea eratu leike, zigorgarri izan leitekezan jokabideak argitzeko.
Ekintza oneik Idazkaritzak aurrera aterako dauz eta onek neurri egokiak artzeko eskaria Zuzenda-
ritza-Batzordeari egingo dautso. Zigorrak ezartea Zuzendaritza-Batzordearen zeregina izango da
eta aurretiaz, orretara sartuta dagoan bazkideari entzun bearko jako.

Erabagi orren aurka, beti zioak agerten dirala, gora-deia egin al izango da Batzar Nagusiaren aurrera
30.1 arauan esandako ekintzak beteten dirala.

BAZKIDE IZATEA ZELAN GALTZEN DAN

33n. araua

Bazkide izatea urrengo kasu oneitan galduko da:
1. Eriotzeagaitik.
2. Bere gurariz izten daualako.

3. Zigorrez kendu dalako. Au Zuzendaritza-Batzordeak erabagiko dau urrengo egoera oneik da-
gozenean: Araudi au eta Batzar Nagusiak naiz Zuzendaritza-Batzordeak artutako erabagiak
eskatzen dabena gauza astunean, sarritan eta gogoz bete ez dauzalako.



34n. araua

33.3 arauan esandako egoeretan bazkidea sartu ba’da, Zuzendaritzak idazkaritzari agindu leikio
aurretiazko billaketa batzuk egiteko, orrelan bear diran barriak batzeko eta ori aurrean dala Zuzen-
daritzak salakuntza agiritegian iztea erabagi leike eta zigorketarako agiritegia zabaltzea be bai.

35n. araua

33.3 arauan bideratu diran egoeretan zigorketarako agiritegia zabaltzea erabagiten ba’da, Idaz-
kariak, jazokizunak ziurrak dirala aurretiaz ondo baieztatuta, dagokion bazkideari idazki bat egingo
dautso eta or agertuko dau zeintzuk diran bere aurka dagozan salakuntzak eta bazkideak erantzun
al izango dau bere alde jokatuz ogei eguneko epearen barruan eta oneik igarotakoan beti kasua
urrengo Zuzendaritza-Batzordearen batzarrera eroango da eta onek erabagiko dau erabagi bear
dana, iruren biren autarkiak bear dirala. Bazkidea kanpora aterateko erabagia bazkide oneri bialduko
jako eta esan erabagi onen aurka gora-deia egin al izango dauala, urrengoa izango dan Batzar Na-
gusi Bereizira, eta au iru illebetean batuko ez ba’litz, arazo au erabagiteko, beste bagerik, bereala
batuko da. Bitartean Zuzendaritza-Batzordeak erabagi leike errudun lez artu dan bazkideari bero-
nen bazkide- eskubideak kentzea eta, Zuzendaritza-Batzordean kideko ba’da, ardura ori kentzea
erabagi bearko dau.

Kanpora aterateko agiritegia Batzar Nagusira eltzen ba’da, Idazkariak agiritegi orren laburpena
egingo da orrelan Zuzendaritza-Batzordeak Batzar Nagusiari barria emon dagion, erruduntzat da-
goanak aurkeztu dauan idazkiari buruz eta jazokizunen barria egokiro emon dagian, orrelan Batzar
Nagusiak artu bear daun erabagia artu dagian.

36n. araua

Kanpora bialtzeko erabagia , beti izango da zioetan oifarritua eta dagokion bazkideari bialduko
jako, eta onek gora-deia egin leike berari dagokiozan eta lanean diarduen tribunaletara, bere ustez
erabagia Legearen edo Araudiaren aurka dagoalako.

37n. araua

Bazkide bateri Alkartetik kanpo geratzen dala esaten jakonean, naiz gurariz naiz zigorraren ondoren
lez, eskari au egingo jako: bere kasuan alkarteagaz daukozan beteberrak bete dagizala.

LAUGARREN ATALBURUA

SORKERAKO ONDASUNAK ETA
KONTUAURREETARAKO JOKABIDEA.

38n. araua

Alkarteak, asieran ez zeukan ondasunik, gaurko egunez bere egoitza nagusiaren jabe da baita WEB
orrialdearena ta paperez edo WEB bidez zabal daikena.

39n. araua

Alkarteak bere garapenerako izango dauzan ekonomi-laguntzak oneik izango dira:

a) Batzorde orokorrak erakitako sarrerako kuotak. Eskubide au eskuratu dezake goburnu or-
dezkatuak.

b) Zuzendaritza-Batzordeak noizean bein ezarri daikezan kuotak
c) Lege-bidez artu leikezan Ondasunen eta eskubiden ondoren diranak, esatera artutako diru-
laguntzak, azken-naietako zatiak eta emoitzak
d) Zuzendaritza-Batzordeak egitea erabagi leiken ezkintzen bidez Alkarteak lortu dauzan sarre-
rak, beti Araudiaren elburuen barruan.
Ekonomi-ekintzetan, serbitzuak emotea barru dala, Alkarteak lortu dauzan irabaziak, bere elburuak
beteko erabilliko dira beti eta ez dira ifoz be izango bazkideen artean edo senarren naiz emazteen
artean edo eurakaz bizi diranen artean edo senideen artean banatuak eta ez irabazbideko diran
norki bizien naiz eskubide-arlokoen artean be.
Alkartean alkartze ta ekonomi-bidea, urterokoa izango da eta urte bakoitxean abenduaren 31n.
egunean amaituko da.

Euskerazaleak
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BOSTGARREN ATALBURUA

ARAUDIA ALDATZEA.

40n. araua

Zuzendaritza-Batzaordeak, bere gurariz naiz bazkideen % 10" ek eskatu daualako bazkideen Batzar Nagu-
sian erabagia artu bearko da araudia aldatzeko. Beti be,Zuzendaritza-Batzordeak talde bereizi bat osotuko
dau iru bazkide kideko dirala, aldakuntzen egitasmoa idatzi dagian, orretarako artutako jokabideak kontu-
an dirala, eta Zuzendaritza Batzorde onek epe bat izendatuko dau aldakuntza-lan ori amaitzeko.

41. araua

Esandako epe orren barruan aldakuntza-egitasmoa idatzita dagoanean, Zuzendariak Zuzendari-
tza-Batzordeak lenengo egiten dauan batzarrean aztertzeko Eguneko Egitarauan sartuko dau eta
batzar orretan onartuko da edo, alan ba“deritxe, egilleai biurtuko dautse obeto aztertu dagien.

Onartua izaten ba"da, Zuzen daritza -Ba tzordeak urrengo Batzar Nagusirako Eguneko Egitarauan
sartuko dau, edo batzarrik ez ba“ dago, orretarako beste bagerik deituko dau Batzar Nagusia.
42n. araua

Batzar Nagusirako deiagaz batera joango da Araudiaren aldakuntzaren idazkia. Orrelan bazkideak
idazkaritzara onenak dirala uste daben aldakuntzak ekarri dagiezan eta onein kontua emongo da
Batzar Nagusian, beti be Idazkaritzaren eskuetan ba” dagoz batzarra egin baifio zortzi eguin lenago.

Aldakuntzak banaka naiz taldeka egin legiz, baifia idatziz eta beste ordezko idazki bat daukela.
Aldakuntzak autarkietara sartzen diranean, Batzar Nagusiak erabagia artuko dau araudiaren al-
dakuntzak egiteko, eta oneik ondorenak eukiko dabez irugarren beste batzun aurrean, Alkarteen
Zerrenda Nagusian idatziak diranean.

SEIGARREN ATALBURUA

ALKARTEA DESEGITEA ETA BERE
GIZARTE-ONDASUNTZA EZARTEA.

43n. araua
Alkartea urrengo zio oneikatik desegin leiteke:

1. Bazkideen gurariagaitik, orretarako deitua izan dan Batzar Nagusi baten erabagiten dabenean
eta batzarkide diran bazkideen geiengo nagusiak eskatzen dauala.

2. Erri-legeak 39n. arauan zeaztuten dauzan zioakaitik
3. Epaillearen erabagiagaitik.

44n. araua

Alkartea desegingo ba’litz, desegitea erabagi dauan Batzar Nagusiak Kitapenerako Batzordea izen-
datuko dau, Zuzen daritza -Ba tzordetik izendatutako bost bazkide dirala, eta oneik artuko dabe on-
dasunen ardurea. Alkateak, bazkide eta gafierakoak euki daikezan zorrak ordaintu ondoren, geratu
leiken alkarte-ondarea doan emongo dautso Euskerazaintza -Euskerearen Erri-Akademia eta ori
ezifia balitz Bilboko Labayru Ikastegiari.

AZKEN ERABAGIAK

Lenengoa

Zuzen daritza -Ba tzordea izango da arduradun araudi onen arauak azaltzeko eta utsuneak ba” legoz
beteteko, baifia beti Alkarteen Legearen jokabideen barruan. Eta egin danaren albistea Alkarte
Nagusiaren lenengo batzarrean jakin-erazoko da.

Bigarrena

Batzar Nagusiak eskubidea dauko barruko jokabidearako araudi bat onartzeko, Araudi au beteteko
bidea izan daiten eta onek ez dau aldatuko ifioz be, araudi onetan dagoan agindurik.



“Euskerazaleak”

Asociacion Para
El Fomento Del Vascuence

Estatutos
de la asociacion

CAPITULO PRIMERO
DENOMINACION

Articulo L.-

Los presentes Estatutos de la Asociacion para el fomento del Vascuence “EUSKERAZALEAK” Euskera Era-
biltearen Aldeko Alkartea, de Bilbao, con el CIF 48116669 tienen su base en los Estatutos visados por el
Gobierno Civil de Vizcaya en uso de atribuciones conferidas por la Ley 191/1964, inscritos el 11 de diciembre
de 1967; y han sido modificados de conformidad con lo establecido en la Ley 7/2007, de 22 de junio, de
Asaciaciones de Euskadi y la Ley Organica 1/2002 de 22 de mayo, reguladora del Derecho de Asociacién, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 9 y 10.13 del Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacidn esta registrada en el Registro de Asociaciones de Eusko Jaurlaritza con en numero 00233

FINES QUE SE PROPONE

Articulo 2.-

E1 fn principal de la Asaciacidn es cuidar, vivificar, fortalecer y enriquecer con la investigacidn los dialectos
principales en la historia del euskera, trabajando con el pueblo para lograr un euskera més unificado.

Para la consecucién de dicho fin se llevaréan a cabo, previo el cumplimiento de los requisitos legales estable-
cidos, las siguientes actividades:

La conservacién y fomento del idioma vasco, utilizando para ello todas las técnicas y recursos que las artes,
las ciencias y la legislacién vigente, en cada caso, pongan a su alcance.

a) Realizard sus actividades para que quede claro ante todo el Pueblo Vasco que cualquiera que viva en el
Pais Vasco tiene derecho humano a saber y hablar el euskera.

b) Seimpulsaré el conocimiento del correspondiente euskera en cada territorio, animando al conocimiento
de otros dialectos del euskera, ya que este es el mejor modo para lograr la unificacidn de esta lengua.

c) Ayudara al pueblo euskaldun en el aprendizaje de la lectura y escritura del euskera y dard facilidades
para aprender el euskera a todos los habitantes de Euzkadi.

d) El pueblo Vasco es el verdadero ensefiante y protector de su lengua. Teniendo en cuenta esta verdad,
pedird ayuda a ese pueblo para reunir refranes antiguos y dichos adecuados para conocer el caracter
del euskera.

e) Se aplicara a evitar con excesiva facilidad la adopcidn de palabras no vascas y que en forma no adecu-
ada entren en la lengua vasca y cuidara con esmero la sintaxis y la autenticidad de la lengua.

f) Pondré su esfuerzo en organizar cursos para aprendizaje del euskera y en preparar ensefiantes titulados
para ello y a los que realizan estos cursos les concedera el titulo de aptitud. En este aprendizaje, ade-
mas de las usuales gramaticas, utilizard los progresos actuales y los medios de Comunicacidn.

g) Trabajara para escribir y publicar libros para la ensefianza en todos los niveles y establecera relaciones
estrechas con los que son peritos en cada materia.

h) Editara libros de carécter histdrico vasco.
i) Publicard en Internet todas las publicaciones que sean posibles.

La Asociacidn apoyara todas estas actividades. Para lograr sus fines u objetivos, podré desarrollar las sigui-
entes acciones:

— Acciones econémicas conducentes a lograr estos objetivos y los medios para ello necesarios.

— Reunir y conservar los bienes que le sean necesarios y llevar a su término actividades y acuerdos
necesarios.

— Y, en conformidad con la ley y los Estatutos, realizar otras actividades.

11
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DOMICILIO SOCIAL.

Articulo 3.

El domicilio principal de esta Asociacidn serd en la calle Colén de Larreategi 14, 20, derecha de Bilbao.

La Asociacién podré disponer de otros locales en el &mbito del territorio vizcaino cuando asi lo determine un
acuerdo de la Asamblea General.

2

AMBITO TERRITORIAL

Articulo 4.

El ambito territorial en el que esta Asociacidn desarrollara sus funciones comprende el Territorio Histdrico
de Vizcaya.

DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

Articulo 5.

La Asociacién se constituye con cardcter permanente, y sélo se disolvera por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria, como se dice en el capitulo 6, o por cualquiera de las causas previstas en las leyes.

La organizacién interna y el funcionamiento de la Asociacién deberan ser democréticos, con pleno respeto al
pluralismo. Seran nulos de pleno derecho los pactos, disposiciones estatutarias y acuerdos que desconozcan
cualquiera de los aspectos del derecho fundamental de asociacidn.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 6.

El Gobierno y la administracion de la Asociacidn estaran a cargo de los siguientes érganos colegiados:
— Asamblea General de socios como 6rgano supremo.
— La Junta Directiva, como érgano colegiado de direccién permanente.

LA ASAMBLEA GENERAL
Articulo 7.
La Asamblea General, integrada por la totalidad de socios, es el érgano de expresién de la voluntad de éstos/as.
Son facultades de la Asamblea General:
a) Aprobar el plan general de actuacién de la Asociacién
b) Examinar y aprobar las cuentas anuales y el Presupuesto del ejercicio siguiente.
c) Aprabar la gestion de la Junta Directiva.
d) Eleccién de los miembros de la Junta directiva.
e) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
f) Modificacién de Estatutos.
g) Disolucién de la asociacion
h) Federacidn y confederacién con otras asociaciones, o el abandono de algunas de ellas.
i) Disposicidn o enajenacidn de bienes.
j) Acordar, en su caso, la remuneracién de los miembros de los érganos de representacidn.
k)La adopcién de acuerdo de separacién definitiva de las personas asociadas.
|) Cualquiera otra competencia no atribuida a otro 6rgano social.
Articulo 8.
La Asamblea General se reunird en sesiones ordinarias y extraordinarias
Articulo 9.
La Asamblea General Ordinaria deberd ser convocada al menos una vez al afio dentro del primer trimestre
Articulo 10.

La Asamblea General se reunird en sesidn extraordinaria cuando asi lo acuerde la Junta Directiva, bien por
iniciativa propia o bien porque lo soliciten 40 asociados indicando los motivos y el fin de la reunién y, en todo
caso, para conocer y decidir sobre las siguientes materias:

A) Modificacién estatutos
B) Disolucidn de la Asociacion



Articulo 11.

La Asamblea General se constituira validamente, previa convocatoria efectuada con ocho dias de antelacién y por
escrito, indicando el dia, la hora y el lugar con el orden del dia y cuando concurran en ella, presentes o representa-
dos, o un minimo de cuarenta asaciados ; y su presidente y Secretario seran designados al inicio de la reunién.

En caso de ser necesaria una segunda convocatoria por no haber acudido a la primera cuarenta asociados,
para la segunda serd cualesquiera sea el nimero de asistentes y sera a continuacion de la primera.

Articulo 12.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las personas presentes o repre-
sentadas. Cuando los votos afirmativos superen a los negativos.

Articulo 13.

Los socios podrén otorgar su representacion a los efectos de asistir a la Asambleas Generales en cualquier
otro socio. Tal representacién se otorgaré por escrito y deberd obrar en poder del Secretario de la Asam-
blea, al menos cuarenta y ocho horas antes de comenzar la reunién. Los socios que residan en localidades
distintas a la del domicilio Social de la Asociacién, podrén remitir por correo el documento que acredite la
representacion.

LA JUNTA DIRECTIVA
Articulo 14.-

La Junta Directiva es el érgano de representacién que gestiona y representa los intereses de la Asaciacidn,
de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General. Sélo podrén tomar parte del Organo de
representacion los asociados.

La Junta Directiva es el érgano de representacién que gestiona y representa los intereses de la Asociacion,
de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General. Sélo podran tomar parte del Organo de
representacién los asociados.

La Junta Directiva estara integrada por:

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Cuatro vocales Se reunirdn mensualmente y ademas siem-
pre que lo exijan las actividades sociales.

Articulo 15

La Asamblea General serd la que elegira a los miembros de la Junta Directiva por lo menos para dos afos y
podran ser reelegidos. La falta de asistencia a las reuniones sefalada por parte de los miembros de la Junta
Directiva puede ser mativo del cese del cargo.

Articulo 16

Los cargos que componen la Junta Directiva, seran elegidos por la Asamblea General y permaneceran en el
cargo mientras no sean revocados.

Articulo 17
Para pertenecer a la Junta Directiva serén requisitos indispensables:

a) Ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en motivos de incom-
patibilidad establecidos en la legislacidn vigente.

b) Ser sacio de la entidad.
c) Ser designado en la forma prevista en los estatutos.
Articulo 18

El cargo de miembro de la Junta Directiva se asumird, una vez ser designado por la Asamblea General, al ser
aceptado y tomar posesidn.

Este servicio se prestaré gratuitamente, pero la Asamblea General puede sefalar dietas y dinero para gastos.
Articulo 19
Los miembros de la Junta Directiva dejardn este cargo en los siguientes casos:

a) Expiracién del plazo de mandato.

b) Dimisién

c) Cese en la condicién de socio o incursién en causa de incapacidad.

d) Revocacién acordada por la asamblea General en aplicacién de lo previsto en el articulo 16 de los
presentes estatutos

e) Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado a), los miembros de la Junta Directiva
continuaran en funciones hasta la celebracién de la Asamblea General, procediéndose, en este Ultimo caso a
la designacién correspondiente.

Todas las modificaciones en la composicion de este rgano seran comunicadas al Registro de Asociaciones.

Euskerazaleak
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Articulo 20
Las funciones de la Junta Directiva son:
a) Admisién de nuevos socios.
b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General

c) Dirigir la gestién ordinaria de la Asociacién, de acuerdo con las directrices de la Asamblea General y
bajo su control.

d) Programar las actividades desarrollar por la Asociacidn.

e) Someter a la aprobacidén de la Asamblea General el presupuesto anual de gastos e ingresos, asi como
el estado de cuentas del afio anterior.

f) Confeccionar el Orden del Dia de las reuniones de la Asamblea General, asi como acordar la convoca-
toria de las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias.

g) Atender las propuestas o sugerencias que formulen los socios, adoptando al respecto, las medidas
necesarias.

h) Interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose siempre a
la normativa legal vigente en materia de asociaciones.

i) Ejercitar aquellas competencias que le otorgue la Asamblea General mediante acuerdo expreso, siempre
que no sean de su exclusiva competencia

Articulo 21.

La Junta Directiva celebraré sus sesiones cuantas veces lo determine la presidencia o la Vicepresidencia en su
caso, bien a iniciativa propia o a peticién de cualquiera de sus componentes. Seré presidida por el Presidente
v, en su ausencia, por el Vicepresidente y a falta de ambos, por el miembro de la Junta que tenga mas edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean vélidos, deberan ser adoptados por mayoria de votos de las personas
asistentes, requiriéndose la presencia de la mitad de los miembros.

De las sesiones el Secretario levantard acta que se transcribira al libro correspondiente

ORGANOS UNIPERSONALES

PRESIDENCIA
Articulo 22.

El Presidente de la Asociacién asume la representacion legal de la misma y ejecutara los acuerdos adoptados
por la Junta Directiva y la Asamblea General, y ostentara la presidencia en ambas.

Articulo 23.
Corresponderan al Presidente las siguientes facultades:

a) Convocary levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea General, dirigir las delibe-
raciones en ambas y decidir con un voto de calidad en los empates de votaciones.

b) Proponer plan de actividades de la Asociacién a la Junta Directiva, impulsando y dirigiendo sus tareas.
c) Ordenar los pagos acordados véalidamente.

d) Resolver cuestiones que puedan surgir con caracter urgente, dando conocimiento de ello a la Junta
Directiva en la primera sesién que celebre.

e) Ejercitar aquellas competencias que le otorgue la Asamblea General mediante Acuerdo expreso, siem-
pre que no sean de su exclusiva competencia.

VICEPRESIDENTE
Articulo 24.
La Vicepresidencia asumira las funciones de asistir al

Presidente y sustituirle en caso de imposibilidad temporal de ejercicio de su cargo. Asi mismo, le correspon-
derdn cuantas facultades delegue en él expresamente la Presidencia

SECRETARIO
Articulo 25.

Al Secretario le incumbe de manera concreta recibir y tramitar las solicitudes de ingreso, llevar el fichero vy el
Libro de Registro de Socios y atender la custodia y redaccién del Libro de Actas.

Igualmente, velard por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de asociaciones y
custodiard la documentacion oficial de la Entidad certificando el contenido de los Libros y archivos sociales
y haciendo que se cursen a la autoridad competente las comunicaciones preceptivas sobre designacién de
Juntas Directivas y cambios de domicilio social.



TESORERO
Articulo 26.

El/la tesorero/a dara a conocer los ingresos y pagos efectuados. Formalizard el presupuesto anual de ingresos
y gastos, asi como el estado de cuentas del afio anterior, que deben ser presentados a la Junta Directiva para
que ésta, a su vez, los someta a la aprobacién de la Asamblea General.

CAPITULO TERCERO

DE LOS SOCIOS /AS: REQUISITOS, PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES.
Articulo 27.
Pueden ser miembros de la Asociacién aquellas personas que lo deseen y retinan las condiciones necesarias;

Ser mayor de edad o menor emancipado y no esten sujetas a ninguna condicidn legal para el ejercicio de su
derecho, ni tengan limitada su capacidad en virtud de resolucién firme.

Articulo 28.

Quienes deseen pertenecer a la asociacién, lo solicitardn por escrito avalando su solicitud dos miembros, y
dirigido al Presidente, quien dara cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admisién o no, pudiéndose
recurrir en alzada ante la Asamblea General.

Articulo 29.

La Asaociacidn, por acuerdo de la Junta Directiva, podré otorgar la condicién de socio/a honorario/a a aquellas
personas que, reuniendo los requisitos necesarios para formar parte de aquella, no puedan servir a los fines
sociales con su presencia fisica. La calidad de estos socios/as es meramente honorifica y, por tanto, no
otorga la condicién de miembro, ni derecho a participar en los érganos de Gobierno y Administracién de la
misma, estando exentos de toda clase de obligaciones.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS/ AS
Articulo 30.
Toda persona asociada tiene derecho a:

1) Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a Ley de Asociaciones o a los Estatutos. Dentro del
plazo de cuarenta dias contados a partir de aquel en que el/la demandante hubiera conocido, o tenido
oportunidad de conocer, el contenido del acuerdo impugnado.

2) A ser informado acerca de la composicidn de los érganos de gobierno y representacion de la Asociacion.
3) Conocer, en cualquier momento, la identidad de los/las demas miembros de la Asociacion.

4) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales, pudiendo conferir, a tal efecto, su
representacion a otros/as miembros.

5) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los érganos de direccién de la Asociacién, siendo
elector /a y elegible para los mismos.

6) Figurar en el fichero de socios/as previsto en la legislacién y hacer uso del emblema de la Asociacidn,
si lo hubiere.

7) Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de Régimen interior si lo hubiere, y presentar
solicitudes y quejas ante los 6rganos directivos.

8) Participar en los actos sociales colectivos y disfrutar de los elementos destinados a uso comun de los/
as socios/as (local social, bibliotecas...) en la forma en que, en cada caso, disponga la Junta Directiva.

9) Ser oido/a por escrito, con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias, e informado/a de las cau-
sas que motiven aquellas, que sélo podréan fundarse en el incumplimiento de sus deberes como sacio/a.

10) Darse de baja en cualquier momento, sin perjuicio de los compomisos adquiridos pendientes de
cumplimiento.

Articulo 31.
Son deberes de los socios/as:
a) Prestar concurso activo para la consecucién de los fines de la Asociacién.

b) Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las cuotas, derramas y otras aportaciones
que se establezcan.

c) Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos rec-
tores de la Asociacidn.

REGIMEN SANCIONADOR
Articulo 32.

Las personas asociadas podran ser sancionadas por la Junta Directiva por infringir reiteradamente los Esta-
tutos o los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta Directiva.
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Las sanciones pueden comprender desde la suspensidn de los derechos, de 15 dias a un mes, hasta la sepa-
racion definitiva, en los términos previstos en los articulos 34 al 37, ambos inclusive.

A tales efectos, la Presidencia podra acordar la apertura de una investigacion para que se aclaren aqguellas
conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones se llevardn a cabo por la Secretaria, que propondra
a la Junta Directiva la adopcidén de las medidas oportunas. La imposicién de sanciones serd facultad de la Junta
Directiva y debera ir precedida de la audiencia de la persona interesada.

Contra dicho acuerdo, que sera siempre motivado, podré recurrirse ante la Asamblea General, sin perjuicio
del ejercicio de acciones previsto en el articulo 30.1.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO/A
Articulo 33.
La condicién de socio/a se perderd en los casos siguientes:
1. Por fallecimiento.
2. Por separacidn voluntaria.

3. Por separacién por sancidn, acordada por la Junta Directiva, cuando se den algunas de las circunstanci-
as siguientes: incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados de los presentes
estatutos y de los acuerdos vélidamente adoptados por la Asamblea General y Junta Directiva.

Articulo 34.

En caso de incurrir un/a socio/a en los supuestos regulados en el articulo 33.3 la Presidencia podra ordenar a
la Secretaria la préctica de determinadas diligencias previas, al objeto de obtener la oportuna informacion, a
la vista de la cual, la Presidencia podra mandar archivar las acusaciones o incoar expediente sancionados

Articulo 35.

Si se incoara el expediente sancionador por cualquiera de los supuestos regulados en el articulo 33.3, el Se-
cretario, previa comprobacién de los hechos, remitira a la persona interesada un escrito en el que se pondran
de manifiesto los cargos que se le imputan, a los que podra contestar alegando en su defensa lo que estime
oportuno en el plazo de 20 dias, transcurridos los cuales, en todo caso, se incluird este asunto en el Orden
del Dia de la primera sesién de la Junta Directiva, la cual acordara lo que proceda por mayaria con el quérum
dos tercios de los componentes de la misma.

El acuerdo de separacidn sera notificado a la persona interesada, comunicandole que, contra el mismo, podré
presentar recurso ante la primera Asamblea General Extraordinaria que se celebre, que, de no convocarse
en tres meses, deberd serlo a tales efectos exclusivamente. Mientras tanto la Junta Directiva podréa acordar
que la persona inculpada sea suspendida en sus derechos de socio/a y, si formara parte de la Junta Directiva,
deberéa decretar la suspensidn en el ejercicio del cargo.

En el supuesto de que el expediente de separacidn se eleve a la Asamblea General, el/la Secretario/a redactara
un resumen de aquel a fin de que la Junta Directiva pueda dar cuenta a la Asamblea General del escrito pre-
sentado por la persona inculpada e informar debidamente de los hechos para que la Asamblea pueda adoptar
el correspondiente acuerdo.

Articulo 36.

El acuerdo de separacidn, que sera siempre motivado, deberd ser comunicado a la persona interesada, pudi-
endo ésta recurrir a los tribunales en ejercicio del derecho que le corresponde, cuando estimare que aquel es
contrario a la Ley o a los Estatutos,

Articulo 37.

Al comunicar a un/una socio/a su separacién de la Asociacidn, ya sea con caracter voluntario o como consecuencia
de sancidn, se le requerird para que cumpla con las obligaciones que tenga pendientes con aquella en su caso.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO
Articulo 38.

La Asociacidn carecia de patrimonio inicial. Actualmente es propietario del piso en el que se encuentra el domicilio
social asi como de la p4gina WEB, publicaciones y de las posibles ediciones tanto en papel como en la WEB

Articulo 39.
Los recursos econémicos previstos por la Asociacién para el desarrollo de sus actividades seran los siguientes:

a) Las cuotas de entrada que senale la Asamblea General si bien esta facultad podra ser delegada al érgano
de gobierno mediante acuerdo expreso.

b) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las subvenciones, legados y dona-
ciones que pueda recibir en forma legal.

c) Los ingresos que obtenga la Asociacién mediante actividades licitas que acuerde realizar la Junta Directiva,
dentro de los fines estatutarios.



Los beneFfcios obtenidos por la Asociacion derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las presta-
ciones de servicios, deberan destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ninglin caso
su reparto entre los asociados ni entre sus cényuges o personas que convivan con aquellos con andloga relacién
de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesidn gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

El ejercicio asociativo y econémico de la Asociacién serd anual y su cierre coincidira con el dia 31 de diciembre
de cada afio.

CAPITULO QUINTO

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
Articulo 40.

La modificacién de los Estatutos habré de acordarse en la Asamblea General de socios, cuando asi o acuerde
la Junta Directiva bien por propia iniciativa o porque la solicite el veinte por ciento de los asociados. En
cualquier caso, la Junta Directiva designard una ponencia formada por tres socios, a fin de que redacte el
proyecto de modificacidn, siguiendo las directrices impartidas por aquella, la cual fijara el plazo en el que tal
proyecto deberéa estar terminado.

Articulo 41.

Una vez redactado el proyecto de modificacién en el plazo sefialado, el/la Presidente/a lo incluird en el Orden
del Dfa de la primera Junta Directiva que se celebre, la cual lo aprobaré o, en su caso, lo devolvera a la Ponencia
para nuevo estudio

En el supuesto de que fuera aprabado, la Junta Directiva acordard incluirlo en el Orden del Dia de la préxima
Asamblea General que se celebra o acordara convocarla para tales efectos.

Articulo 42.

A la convocatoria de la Asamblea se acompanaréd el texto de la modificacion de Estatutos, a fin de que los
socios/as puedan dirigir a Secretaria las enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se dard cuenta a
la Asamblea General, siempre y cuando estén en el poder de la Secretaria con ocho dias de antelacién a la
celebracién de la sesién.

Las enmiendas podrén ser formuladas individual o colectivamente, se haran por escrito y contendrén la
alternativa de otro texto. Tras la votacién de las enmiendas, la Asamblea General adoptara el acuerdo de la
modificacién/es estatutaria/s, las cuales sélo produciran efectos ante terceros desde que se haya procedido
a su inscripcidn en el Registro General de Asociaciones.

CAPITULO SEXTO-

DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATROMONIO SOCIAL.
Articulo 43.
La Asociacidn se disolverd por las siguientes causas:

1. Por voluntad de los/as socios/as, expresada en Asamblea General convocada al efecto, con el voto favora-
ble de la mayoria absoluta de los/as presentes.

2. Por causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil
3. Por sentencia judicial.
Articulo 44.

En caso de disolverse la Asaciacién, la Asamblea General que acuerde la disolucién nombraré una Comisién
Liquidadora, compuesta por cinco socios/ as nombrados/as por la Junta Directiva y se hard cargo de los
fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los/as socios/as y frente a terceras personas, el patri-
monio social sobrante, si lo hubiere, seré entregado para fines sin animo de lucro a Euskerazaintza Euskeraren
Erri-Akademia vy si esto no fuera posible al Instituto Labayru.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA

Serd la Junta Directiva la encargada de explicar los articulos de estos Estatutos y de cubrir sus lagunas, si
las hubiere, siempre bajo las directrices de la Ley de Asociaciones. Y de todo lo realizado dard cuenta en la
primera Reunién de la Asamblea General.

SEGUNDA

La Asamblea General podré aprobar un Reglamento de Régimen Interior, como desarrollo de los presentes
Estatutos, que no alterara, en ningln caso, las prescripciones contenidas en los mismos.
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